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ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESI

EGITIM FAKULTESI
EGITIM BILIMLERI BOLUMU
REHBERLIK VE PSIKOLOJIiK DANISMANLIK ANABILIM DALI

BIREYLE PSIKOLOJIK DANISMA UYGULAMASI I -1l DERSI KILAVUZU

EKIM, 2023



Dersin adi: Bireyle Psikolojik Danisma Uygulamasi I — 11 (T)-2(U)-2(K)-3(AKTYS)

1.Dersin tanimi: Bu derste 6grencilerin siipervizyon altinda ve psikolojik danigsma meslek
etigi ilkeleri dogrultusunda terapotik kosullar1 saglamalari, psikolojik danigsma siirecini
yapilandirmalar1 ve psikolojik danigma asamalarma uygun bigimde siireci yiirlitmeleri

amaglanmaktadir.

2.Dersin amaci : Bu derste 6grencilerin siipervizyon altinda ve psikolojik danigsma meslek
etigi ilkeleri dogrultusunda terapotik kosullar1 saglamalari, psikolojik danigma siirecini
yapilandirmalar1 ve psikolojik danisma asamalarina uygun big¢imde siireci yiiriitmeleri

amaglanmaktadir.

3.0grenme Ciktilar

1. Psikolojik danigma uygulamasinda mesleki etik ilke ve kurallara uygun davranir.

2. Psikolojik danigma siirecinde terapdtik kosullar: saglar.

3. Psikolojik danigma siirecini psikolojik danigma asamalarina uygun olarak yiiriitiir.
4. Daniganin problemini kavramsallastirabilir.

5. Psikolojik danigsma becerilerini ve uygun miidahale tekniklerini etkili bir bicimde

kullanir.

4. Psikolojik Damisman Adaylarina Saglanacak Uygulama Olanaklarn

4a. Ogrencilere Saglanacak Uygulama Ortam Olanaklar

» Her 30 6grenci igin bir psikolojik danigma odasi,

» Her oda icin iki tekli koltuk,

» Her oda i¢in bir sehpa,

» Her oda i¢in danigan mahremiyetini korumak adina ses yalitima,

» Her oda i¢in oda biiyiikliigiine uygun perde,

» Her oda i¢gin uygun 1s1 ve 151k sistemlert,

» Odalarin miisaitlik durumunu belirten tabela (mesgul/uygun tabelasi) ve

» Egitim fakiiltesi biinyesinde yer alan psikolojik danigma uygulamalarinin yapildigi

birime ait uygulama ydnergesi.

4b. Uygulamalara baslanilmasi icin ahnmasi gerekli izinler: Psikolojik danisma
oturumlarma baglamadan 6nce, 18 yas {istii bireyler i¢in “Bilgilendirilmis Onay Formu”, 18

yas alt1 bireyler i¢in ise “Danisan Riza/Onay” ve “Veli Ac¢ik Riza/Onay” belgeleri almir.



Bireyle psikolojik danmigma oturumlarmm kurumlarda gergeklestirilmesi durumunda

kurumlardan gerekli izinler ilgili fakiiltelerin dekanliklar1 tarafindan alinmalidar.

5. Siipervizor Ogretim Elemaninin Gorevleri

Bireyle psikolojik danigma uygulamalarin1 ytiriiten 6gretim elemant;

> Ders donemi boyunca bireysel/uglu supervizyon ile grup slpervizyonu slreglerini

yiiriitiir. Bir siipervizor, grup siipervizyonu i¢in en ¢ok 12 6grenciden sorumlu olur.
» Ders donemi boyunca akran grup silipervizyonu ¢aligmalarini destekler.
» Ses/goriintii kayitlarint haftalik olarak izler ve geribildirim verir.

» Her bir psikolojik danigsman adaymin haftalik olarak yaptigi her oturum igin

geribildirim verir.

» Donem sonunda psikolojik danigman adaylarmin yaptiklari tiim ¢alismalara iliskin

genel degerlendirme yapar.

> Ilgili yartyihn sonunda psikolojik danisman adaylarmin calismalarmi &nceden
belirlenmis degerlendirme Olgiitlerine gore degerlendirir ve degerlendirmenin

sonucunu not olarak iiniversitenin/fakiiltenin ilgili sistemine girisini yapar.

Bireyle Psikolojik Damisma Uygulama Dersi Donem Sonu Rapor Yonergesi

Ac¢iklama: Donem sonunda teslim edilecek olan dosyanin iceriginde olmasi
gerekenler ve raporlamada dikkat edilmesi gereken hususlar asagida belirtilmektedir.
Raporlarin degerlendirilmesinde bu yonergede ifade edilen rapor igerigi ve hazirlama

kosullar1 dikkate alinacaktir.
Rapor Dosyasinda
1. Siipervizyon Formlan ¢iktisi:

Danisanla toplam ka¢ oturum calistiysaniz tiim oturumlarin siipervizyon formlar: (transkript
yazmayilp ayrintili oturum oOzeti yazdigmniz oturumlar da dahil) raporunuzda olmaldir.

Yukarida ifade edilen siipervizyon formlar1 rapora eklenmelidir.
2. Psikolojik Danisman Tepkileri Analizi ¢iktisi:

Psikolojik danigman tarafindan se¢ilen oturumlardan bir tanesinin (2. oturum) tlimiiniin yazili

(transkript edildigi) hale getirildigi word dosyasmin rapor dosyasina eklenmesi zorunludur.



NOT: Psikolojik danigmanin sdyledigi ciimlelerinin yanina parantez i¢inde verilen tepkinin
hangi psikolojik danisma becerisine girdigi yazilmalidir. Kolaylikla goriilebilmesi agisindan

litfen kirmizi, mavi vb. farkl bir renkle yaziniz.
3. Formlar

. Danisanla yapilan 6n goriismeye iliskin formun rapor dosyasima eklenmesi zorunludur.
Rapora eklenecek olan 6n goriisme formunun bilgisayarda diizenlenmis niishasi veya diizgiin

bir sekilde elle yazilmis hali eklenmelidir.

. Birinci oturumda danisana imzalatilan Bilgilendirilmis Onam Formunun imzali

niishasinin rapor dosyasina eklenmesi zorunludur.

. Hem danisan hem psikolojik danigman tarafindan son oturum sonrasinda doldurulan
Oturum Memnuniyet Olgeklerinin (Psikolojik Danismanin Oturum Degerlendirmesi ve
Danisanin  Oturum Degerlendirmesi) rapor dosyasina eklenmesi zorunludur. Oturum
memnuniyet dlgeklerinin elle doldurulmus niishalar1 rapora eklenmelidir.

Psikolojik Danisman Adayini Degerlendirme Formu
Psikolojik Danisman Adayinin ismi:

Her bir beceri igin 1 “en diisiik”, 5 “en yiiksek” seklinde degerlendirilir.

Psikolojik danisma performans becerisi baglaminda;

1. Danisanile icten ve samimi bir iletisim kurabilme 1 2 3 4

2. Danisanin uygun davranisini destekleyebilme 1 2 3 4

3. Danisanin glgli duygulari ile bas edebilme 1 2 3 4

4. Psikolojik danisma stirecini yonetme becerisi (danisanin direnci ile bas etme, 1 2 3 4
adimlama)

5. Cesitli yaklasimlari ve yaraticihigi kullanabilme (bilissel, duygusal ve davranissal 1 2 3 4
yaklasimlar)

6. Becerilerini gelistirme 1 2 3 4

Biligsel psikolojik danisma becerisi baglaminda;

7. Danisani, gecmisi/demografik 6zellikleri/kultirel bilgileri ve ¢evresindeki
stresorler ile destek kaynaklari agisindan bilissel, duygusal ve davranissal olarak
bitlinsel degerlendirebilme

8. Danisan ile ilgili temalari belirleyebilme ve danisanin problemlerini 6ncelik 1 2 3 4
sirasina koyabilme

9. Danisanin hazir olusuna uygun ve ulasilabilir kisa ve uzun sireli amaglar 1 2 3 4
olusturabilmesine yardimci olabilme

10. Danisanin davranis degisimi icin spesifik plan ve stratejiler gelistirebilme 1 2 3 4

11. Psikolojik danisma siirecini etkileyebilecek sosyo-ekonomik ve kiltirel 1 2 3 4
faktorlerin farkinda olabilme

12. Danisanin durumunu bir kuramsal cerceve icerisinde dogru sekilde 1 2 3 4

kavramsallastirabilme




13.

Danisanin sorunuyla bas etme siirecinde ne zaman yardima ihtiyaci oldugunu
fark edebilme

0Oz farkindalik baglaminda;

14.

Danisanin degerlerinden farkli degerlere sahip olsa da danisani yargilamayan
tutumunu siirdirebilme

15.

Kisisel olarak gugli ve sinirli yanlarini bilip, kendi ihtiyac ve gatismalarinin
farkinda olabilme

16.

Kendi kaygisinin psikolojik danisma siirecine olan etkisini fark edebilme ve kisisel
problemlerini danisma siirecinin disinda tutabilme

17.

Psikolojik danisma suirecinin belirsizligine tolerans gosterebilme ve kendine
yanlg yapma hakki taniyabilme

18.

Danigan ile gii¢ micadelesine girdigi zamanlari fark edip kabul edebilme

19.

Cokkilturlulik konularina duyarl olma

20.

Aktarim ve karsit aktarim durumlarini yonetebilme

Profesyonel davraniglar baglaminda;

21.

Danisan ile iliskileri uygun sekilde yuriitebilme

22.

Etik ve yasal durumlari takip etme

23.

Danisan ile randevu giinii ve saatleri ile oturumun siiresine sadik kalabilme

24.

Diger profesyonel kaynaklardan konsiltasyon yardimi almasi gerektigi zamanlari
fark edebilme ve gerektiginde danisanini farkli profesyonellere yonlendirebilme

25.

Yerinde davranislar gésterme (psikolojik danisma ve slipervizyon zamanina bagli
kalma, danismada uygun giyinme)

Siipervizyon davraniglari baglaminda;

26.

Geri bildirimler alirken kabul edici olma

27.

Supervizyon formunu hazirlama

28.

Akran slpervizyonunda bulunma

29.

Grup supervizyonunda akrani disindaki tyelere geribildirimde bulunma

30.

Oz elestiride bulabilme




Bireyle Psikolojik Danisma Uygulamasi | Yil Sonu Raporu Degerlendirme Formu
Adi Soyad:

Ogrenci Numarast:

Puan Degerlendirme
1 5 Yapilandirma ya da bir 6nceki oturumun 6zetini yapabilme
2 10 Basit dinleme tepkileri kullanabilme
3 10 Amag olusturabilme
4 10 Soru sorma becerilerini kullanabilme
5 10 icerik yansitma tepkileri verebilme
6 10 Duygu yansitma tepkileri verebilme
7 10 Etkileme-agiklama veya ylzlestirme tepkilerini kullanabilme
8 10 Kendini agma tepkilerini verebilme
9 10 Deger yargilarindan uzak davranabilme
10 10 Probleme odaklanabilme ve problemleri tanimlayabilme becerisi
TOPLAM
Rapor Diizeni: ............... (5 puan lzerinden degerlendirilecektir)
Psikolojik Danisma Oturumlarini Degerlendirme.: ................. (95 puan lzerinden degerlendirilecek)

Toplam: ...
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